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1. INTRODUCCIÓN 

El Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo SG-SST está orientado a lograr una 

adecuada administración de riesgos que permita mantener el control permanente de los mismos en los 

diferentes oficios y que contribuya al bienestar físico, mental y social del trabajador y al funcionamiento 

de los recursos e instalaciones .El objetivo principal del presente informe del componente SST, es dar 

a conocer a la alcaldía local de Teusaquillo, el seguimiento realizado por el contratista y la interventoría 

durante la ejecución del Contrato 552 de 2024, el cual tiene por objeto: “EJECUTAR A PRECIOS 

UNITARIOS Y A MONTO AGOTABLE, LAS OBRAS Y ACTIVIDADES NECESARIAS PARA LA 

CONSERVACIÓN DE LA MALLA VIAL, CICLOINFRAESTRUCTURA, ESPACIO PUBLICO, Y 

PUENTES PEATONALES Y/O VEHICULARES PERTENECIENTES A LA MALLA VIAL LOCAL E 

INTERMEDIA DE LA LOCALIDAD DE TEUSAQUILLO, EN LA CIUDAD DE BOGOTÁ D.C. DE 

CONFORMIDAD CON LOS ESTUDIOS PREVIOS, ANEXO TÉCNICO Y APÉNDICES” ,comunicando 

las actividades que se realizan durante su ejecución con el fin de dar cumplimiento a los requisitos 

contractuales.  

El documento que se presenta a continuación refleja la gestión SST realizada en el periodo 

comprendido del 22 de enero de 2025 al 21 de febrero de 2025. 

 
2. OBJETIVOS 

 

 
2.1. Objetivo General 

 
Realizar un resumen de las actividades que se ejecutaron durante el periodo comprendido entre el 22 

de Enero al 21 de Febrero del 2025, como insumos para la entrega del presente informe, y que además 

nos permita conocer de forma global el estado y avance del contrato, teniendo en cuenta las 

observaciones realizadas por la interventoría, en pro de la mejora continua en el desarrollo del 

contrato. 

 
2.2. Objetivos Específicos 

 
➢ Evaluar cada uno de los procesos que se desarrollan en el proyecto teniendo en cuenta así 

las condiciones de trabajo y los peligros presentes para así generar las medidas de 

intervención. 

➢ Implementar metodologías en las cuales se tenga el control de los riesgos y se diseñan 

estrategias encaminadas a la prevención de accidentes y enfermedades laborales. 

➢ Prevenir y promover la seguridad y salud de nuestros colaboradores. 

➢ Ejecutar las actividades que se encuentran contempladas en el Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo a los lineamientos vigentes por la ley. 
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3. GENERALIDADES DEL CONTRATO 

3.1 Información Contractual 

 
A continuación, se presenta la información del contrato (contratista e interventoría), así como el 

organigrama de la etapa de preliminares: 

Tabla 1. Información contrato de obra 
 

Descripción OBRAS DE CONSERVACIÓN DE LA MALLA VIAL 

Contrato de obra 552-2024 COP (120683) 

Objeto EJECUTAR A PRECIOS UNITARIOS Y MONTO AGRADABLE, 
LAS OBRAS Y ACTIVIDADES NECESARIAS PARA LA 
CONSERVACION DE LA MAYA VIAL CICLOINFRAESTRUTURA, 
ESPACIO PUBLICO Y PUENTES PEATONALES Y/O 
VEHICULOS PERTENECIENTES A LA MALLA VIAL LOCAL E 
INTERMEDIA DE LA LOCALIDAD DE TEUSAQUILLO, EN LA 
CIUDAD DE BOGOTA D.C. DE CONFORMIDAD CON LOS 
ESTUDIOS PREVIOS, ANEXOS TECNICO Y APRENDICES 

Nombre o Razón Social Consorcio Teusavial 

Nit. 901.902.101-5 

Nombre del Representante Juan Felipe Delgado Valbuena 

Correo electrónico sstambvial@gmail.com 

Fecha de inicio 22 de Enero de 2025 

Fecha de Terminación 21 de Septiembre de 2025 

Plazo de Ejecución 8 meses 

Valor del Contrato $ 5.457.427.612 

FUENTE: Propia 

Tabla 2. Información contrato interventoría 
 

Nombre o Razón Social Consorcio Interteusaquillo JG 

Nit. 901.902.462-9 

Nombre del Representante Jorge Gómez Falla 

Correo electrónico Interambientalsst@gmail.com 

FUENTE: Propia 

mailto:sstambvial@gmail.com
mailto:Interambientalsst@gmail.com
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Imagen 1 Organigrama 

 

FUENTE: Propia 

3.2 Personal Profesional Plantilla Mínima 

 
Tabla 3 Listado Personal Profesional 

 

NOMBRE CEDULA CARGO % DEDICACIÓN 

Juan Felipe Delgado Valbuena 79.947.081 Director de Obra 50% 

Andrés Felipe Echandía Roldan 79.785.617 Residente de Obra 80% 

Juan Ricardo Troncoso Rivera 80.026.555 Especialista en Pavimentos 30% 

Lisandro Núñez Galeano 5.471.618 Especialista Hidráulico 30% 

Henry Camilo Duran Márquez 80.903.575 Profesional Ambiental 30% 

Tatiana Andrea Valdeleon Manrique 1.014.240.890 Profesional SST 30% 

Angela María Quiroga Galvis 52.753.727 Residente Social 30% 
FUENTE: Propia 

4 DESCRIPCIÓN GEOGRÁFICA 

La localidad de Teusaquillo es emblemática por su riqueza arquitectónica y cultural en Bogotá. Sin 
embargo, la historia de Teusaquillo se remonta a la época precolombina, que, con el poblamiento de 
la Sabana de Bogotá por los muiscas, el territorio fue organizado para aprovechar los recursos 
naturales de dicho lugar. La localidad de Teusaquillo está ubicada en una zona relativamente plana 
de la sabana de Bogotá con una ligera pendiente hacia el noroccidente, en un área donde ya han 
terminado los característicos cerros orientales de la ciudad. Su nombre proviene de Teusacá (en 
castellano), que era un villorrio ubicado alrededor de una residencia de recreo del Zipa a lado y lado 
de la quebrada de San Bruno, afluente del río San Francisco, a la altura de la actual carrera 2ª con 
calle 13 y donde se ubica La Plaza del Chorro de Quevedo. Fue el lugar escogido por Gonzalo Jiménez 
de Quesada, después de la conquista española para fundar la ciudad de Nuestra Señora de la 
Esperanza el 6 de agosto de 1538 en el sitio donde se encuentra ahora la plazoleta del Chorro de 
Quevedo. 
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4.1 Localización del Proyecto a Nivel General. 

Ubicada estratégicamente en el corazón de Bogotá Teusaquillo limita al noroccidente con las 
localidades de Fontibón y Engativá, separadas por la Av. del Congreso Eucarístico (Av. carrera 68) 
entre Av. del Ferrocarril (Calle 22) y la Av. José Celestino Mutis (Calle 63). 

Al nororiente, colinda con la localidad de Barrios Unidos, separada por la Av. José Celestino Mutis 
(Calle 63), entre la Av. del Congreso Eucarístico (Av. carrera 68) y Av. Caracas (Carrera 14). 

Por el oriente, es separada de las localidades de Chapinero y Santa Fe por Av. Caracas (Carrera 14), 
entre la Av. José Celestino Mutis (Calle 63) y la Avenida El Dorado (Calle 26). 

Y al suroccidente limita con las localidades de Mártires y Puente Aranda, por la Avenida El Dorado 
(Calle 26) entre Av. Caracas (Carrera 14) y la calle 34, donde confluye con la Av. de las Américas 
hasta la Av. de Ferrocarril (Calle 22) y continuando por esta Avenida hasta la Av. del Congreso 
Eucarístico (Av. carrera 68). 

Limita al occidente, con la Avenida carrera 68, que la separa de las localidades de Engativá y Fontibón; 
al sur, con la calle 26, la Avenida de las Américas, la calle 19 y el ferrocarril de Cundinamarca, que la 
separan de las localidades de Puente Aranda y Los Mártires; al norte, con la calle 63, que la separa de 
la localidad de Barrios Unidos, y al oriente, con la Avenida Caracas que la separa de las localidades de 
Chapinero y Santa Fe. 

Imagen 2. Localización geográfica localidad de Teusaquillo 
 

Fuente: http://teusaquillo.gov.co/milocalidad/ubicacion-nuestra-localidad 

 
 
 

 

http://teusaquillo.gov.co/milocalidad/ubicacion-nuestra-localidad
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4.1 CIV´S a intervenir en el proyecto. 

A continuación, se presenta un cuadro con los CIV a intervenir en el proyecto 

Tabla 4 Listado CIV´S a intervenir 
 

N° 
LISTADO 

ORDEN 
DE 

VISITA 
CIV PK ID LOCALIZACIÓN DESDE HASTA 

ELEMENTO A 
INTERVENIR 

1 14 13002387 180524 KR 24 SE AC 34 CALZADA 

2 5 13000593 180374 KR 18 CL 58B CL 59 
CALZADA Y 
CICLORUTA 

3 4 13000686 180372 KR 18 CL 58 CL 58A 
CALZADA Y 
CICLORUTA 

4 3 13000794 180311 KR 16 AC 57 CL 58 
CALZADA Y 
CICLORUTA 

5 9 13001165 180680 KR 27 CL 50 CL 51 CALZADA 

6 15 13002083 180923 CL 38 KR17A KR 17 CALZADA 

7 13 13000284 181670 KR 47 CL 58A CL 59 CALZADA 

8 12 13000343 181669 KR 47 CL 58 CL 58A CALZADA 

9 11 13000476 181609 KRA 36A CL 57A CL 57B CALZADA 

10 7 13000846 180728 TV 28 KR 28 DG61B CALZADA 

11 8 13000875 181292 CL 53B KR 27 TV 27A CALZADA 

12 10 13000864 182302 CL 53A KR 35 KR 36 CALZADA 

13 6 13000336 181454 DG 61B KR 19A KR 20 CALZADA 

14 1 13000826 507256 AC 57 AK14 KR 14A ANDEN 

15 2 13000814 65904 KR14A AC57 CL58 ANDEN 

FUENTE: Propia 
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5 . ACTIVIDADES GENERALES DE LA ETAPA DE CONSTRUCCIÓN 

Para el presente periodo el proyecto se encuentra en etapa preliminar, se realizó envío por medio de 

correo electrónico el Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo el cual se encuentra en 

espera de aprobación por parte de Interventoría. 

 

 

6 . COMPONENTE. SISTEMA DE GESTIÓN EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 
4.1 Formatos Contractuales 

Tabla 5 Formatos Contractuales 
 

NOMBRE DEL FORMATO 
CODIFICACIÓN 
DEL FORMATO 

APLICABLE PARA EL 
PERIODO 

(SI/NO) 

Requisitos N/A SI 

Asistencia Inducción N/A SI 

Notificación de Riesgos N/A SI 

Notificación de Riesgos por puesto de Trabajo N/A SI 

Notificación Examen de Egreso N/A SI 

Evaluación Inducción N/A SI 
Entrega EPP y DOTACIÓN N/A SI 

Asistencia Capacitación N/A SI 
FUENTE: Propia 

 

4.2 Gestión Talento Humano 

Para el período en mención se presentaron las siguientes novedades: 

 

Tabla 6 Reporte Novedades Personal 
 

ANTIGUOS INGRESOS INGRESOS/RETIROS INGRESO/TRASLADOS INACTIVOS 
RETIRO DE 
ANTIGUOS 

ROTATIVOS 
TRASLADO DE 

ANTIGUOS 

0 10 0 0 0 0 0 0 

FUENTE: Propia 

Anexo 1 Formato FOAC 83 
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4.3 Horas Hombre 

Tabla 7 Horas Hombre Trabajadas 
 

 
ITEM 

 
NOMBRE 

 
CARGO 

DIAS 
TRABAJADOS 

CORTE 

HORAS 
DIA 

DEDICACION 
% 

N° HORAS 
AUSENTISMO 

N° 
HORAS 
EXTRAS 

TOTAL, 
HORAS 
HOMBRE 

MES 

 
1 

JUAN RICARDO 
TRONCOSO 

RIVERA 

ESP. GEOTECNIA 
Y PAVIMENTOS 

 
18 

 
8 

 
100% 

 
0 

 
0 

 
144 

  

 
2 

LISANDRO NUÑEZ 
GALEANO 

ESPECIALISTA 
HIDRAULICO 

 
18 

 
8 

 
100% 

 
0 

 
0 

 
144 

 
3 

SANDRA ISABEL 
PERILLA FONSECA 

 
AUXILIAR SOCIAL 

 
24 

 
8 

 
100% 

 
0 

 
0 

 
192 

 
4 

YOHANA MARCELA 
AREVALO MOLINA 

INGENIERA CIVIL 
DE OBRAS Y 

TÉCNICA 

 
8 

 
8 

 
100% 

 
0 

 
0 

 
64 

 
5 

HENRY CAMILO 
DURAN MARQUEZ 

RESIDENTE 
AMBIENTAL 

 
4 

 
8 

 
100% 

 
0 

 
0 

 
32 

 
6 

DANIEL FELIPE 
SANCHEZ MOLINA 

 
TOPOGRÁFO 

 
3 

 
8 

 
100% 

 
0 

 
0 

 
24 

7 
JUAN FELIPE 

DELGADO 
VALBUENA 

 

DIRECTOR DE 
OBRA 

 
18 

 
8 

 
100% 

 
0 

 
0 

 
144 

8 
ANDRES FELIPE 

ECHANDIA 
ROLDAN 

RESIDENTE DE 
OBRA  

 
18 

 
8 

 
100% 

 
0 

 
0 

 
144 

9 
ANGELA MARIA 

QUIROGA GALVIS 

RESIDENTE 
SOCIAL 

 
18 

 
8 

 
100% 

 
0 

 
0 

 
144 

10 
TATIANA 

ANDREA 
VALDELEÓN 
MANRIQUE 

 

RESIDENTE SST  

 
18 

 
8 

 
100% 

 
0 

 
0 

 
144 

 
TOTAL 

TOTAL, HORAS 1,176 

TOTAL, TRABAJADORES 10 

 FUENTE: Propia 
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7 APLICACIÓN DEL SGSST 

 
7.1 Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo Contrato 552-2024 COP (120683) 

El Copasst nació con el propósito de promocionar la salud ocupacional en todos los niveles de la 

empresa, promulgar y sustentar prácticas saludables, motivar a los trabajadores en adquisición de 

hábitos seguros y trabajar mancomunadamente con las directivas y el responsable de seguridad y 

salud en el trabajo para lograr los objetivos y metas propuestas. En la Inducción que se realiza a todo 

el personal que ingrese a la Obra se da a conocer la importancia de este comité, incitando con esto a la 

participación activa para su conformación. 

Para el presente periodo no se realiza conformación ya que no se cuenta con un número considerable 

de personal operativo con el fin de hacer la convocatoria y respectiva elección. 

7.2 Comité de Convivencia Laboral 

Para el presente periodo no se realiza conformación ya que no se cuenta con un número considerable 

de personal operativo con el fin de hacer la convocatoria y respectiva elección. El cual se reunirá cada 

tres meses o cuando se requiera. 

 

7.3 Reglamento de Higiene y seguridad Industrial 

Teniendo en cuenta las características del proyecto y la necesidad de incluir personal para la ejecución 

de las actividades del CONSORCIO TEUSAVIAL, se realizará un proceso de inducción y 

entrenamiento de acuerdo a la fecha de ingreso con una duración de una hora en el cual se tratarán 

los siguientes temas: 

✓ Socialización del reglamento de Seguridad y Salud en el trabajo 

✓ Socialización de la Política de Seguridad y salud en el trabajo. 

✓ Sistema General de Seguridad Social SGSS y Sistema General de Riesgos Laborales SGRL, 

se le explica al trabajador la funcionalidad, derechos y deberes. 

✓ Accidentes de trabajo, definición según la ley, procedimiento ante el reporte, cuando no aplica 

un evento como accidente de trabajo, casos reales de accidentes de trabajo. 

✓ Enfermedad Laboral, definición según la Ley, casos reales y socialización. 

✓ Plan de Emergencia, principales tipos de emergencia, funciones de la brigada de emergencia 

y cómo actuar ante una emergencia. 

✓ Elementos de Protección Personal EPP: funcionalidad, porte adecuado, control de riesgos. 

✓ Notificación de riesgos de acuerdo al puesto de trabajo y actividad. 
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Anexo 2 Cronograma Actividades SST 

Anexo 3 Plan de Trabajo Anual  

7.4 Afiliación y aportes al sistema de seguridad social y de salud 

Antes de iniciar actividades todos los trabajadores que participen en las mismas deberán estar afiliados 
al Sistema de Seguridad Social. 

Toda persona visitante, conductor, personal relacionado con la obra, Interventoría, personal externo, 
etc. debe cumplir con las afiliaciones obligatorias y el uso de elementos de protección personal 
mientras permanezca en el área de desarrollo del proyecto. 

• Afiliación del Personal a una Entidad Promotora de Salud (EPS) 

 
Toda empresa debe afiliar a sus empleados a una EPS de su libre elección, los empleados que estén 
bajo el régimen subsidiado una vez inicien el vínculo laboral serán adscritos a una EPS, cuando el 
vínculo laboral desaparezca El Contratista entregará la respectiva carta para su reingreso al régimen 
subsidiado.  

• Afiliación del Personal a un Fondo de Pensiones (AFP Administradora de Fondo de 
Pensiones) 

El contratista debe afiliar a sus empleados a una Fondo de pensiones de libre elección del trabajador, 
allí deberá consignar su aporte para el auxilio de pensión correspondiente junto con el aporte del 
trabajador. 

• Afiliación del Personal a una Administradora de Riesgos Laborales (ARL) 

 
Toda empresa legalmente constituida deberá afiliar a sus empleados a una ARL de elección del 
empleador, allí consignará el aporte correspondiente de acuerdo con la actividad económica 
establecida el decreto 1607 de 2002 y al decreto 1772 de 1994. 

Anexo 4 Documentación Personal 

Anexo 5 Certificado Parafiscales y Seguridad Social 

Tabla 8 Afiliaciones y Aportes al Sistema de Seguridad Social y de Salud 
 

CONTRATISTAS 

SUBCONTRATISTA 
AFILIACIÓN O PAGO TOTAL 

Ingresos 10 10 

Antiguos 0 0 

Reingresos 0 0 
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Rotativos 0 0 

Traslados 0 0 

Inactivos 0 0 

Retiros 0 0 

Ingreso / Traslado 0 0 

TOTAL 10 

ACTIVOS 10 
FUENTE: Propia 

7.5 Inducciones y Socialización SG-SST 

 
7.5.1 Inducción personal de obra 

Como actividad inicial previo inicio de actividades laborales, se da cumplimiento al protocolo de ingreso 

e inducción del personal presente en la ejecución de las actividades constructivas, realizando las 

siguientes actividades: 

• Realización de inducción de ingreso 

Las actividades de inducción contemplan temáticas como: 

✓ Socialización reglamento de higiene y seguridad 

✓ Socialización política SST 

✓ Socialización política no consumo de sustancias psicoactivas, alcohol y cigarrillo 

✓ Socialización afiliaciones ARL, EPS, AFP, protocolo ante accidente de trabajo, 

✓ Socialización exámenes ocupacionales, ingreso y egreso, 

✓ Elementos de protección personal, 

✓ Generalidades plan de emergencia, 

✓ Conceptos básicos: Accidentes de trabajo, incidentes, enfermedad laboral, actos inseguros, 

condiciones inseguras. 

• Inducción según cargo (Generalidades, recomendaciones) 

Se realiza socialización de recomendaciones en seguridad y salud en el trabajo, según el cargo a 

desempeñar por cada trabajador. 

• Notificación de riesgos 

Con la actividad de notificación de riesgo, se pretende comunicar a los trabajadores los riesgos 

asociados a su actividad laboral o puesto de trabajo, estableciendo recomendaciones para evitar la 

ocurrencia de accidentes de trabajo y/o enfermedades laborales, notificando: 



 

 

 CONTRATO DE OBRA No. 552- 2024 COP (120683) Versión: 00 

“EJECUTAR A PRECIOS UNITARIOS Y A MONTO AGOTABLE, LAS OBRAS Y ACTIVIDADES NECESARIAS 

PARA LA CONSERVACIÓN DE LA MALLA VIAL, CICLOINFRAESTRUCTURA, ESPACIO PUBLICO, Y 

PUENTES PEATONALES Y/O VEHICULARES PERTENECIENTES A LA MALLA VIAL LOCAL E INTERMEDIA 

DE LA LOCALIDAD DE TEUSAQUILLO, EN LA CIUDAD DE BOGOTÁ D.C. DE CONFORMIDAD CON LOS 

ESTUDIOS PREVIOS, ANEXO TÉCNICO Y APÉNDICES” 

 
✓ Riesgos y peligros relacionados con la actividad a desarrollar 

✓ Elementos de protección personal EPP necesarios y obligatorios para el desarrollo de la 

actividad laboral 

✓ Medidas y/o acciones preventivas 

✓ Información relacionada a toma de exámenes médicos ocupacionales 

✓ Aceptación de participación e información recibida respecto a la notificación de riesgos (Firma 

del trabajador) 

 
7.6 Subprograma de Medicina Preventiva y del Trabajo 

 
7.6.1 Exámenes Médicos Ocupacionales 

Según la Resolución 2346 de 2007 se deben realizar exámenes médicos ocupacionales de ingresos 

a todo el personal antes de ingresar a laborar, para lo cual el CONSORCIO TEUSAVIAL, ha realizado 

exámenes médicos ocupacionales de ingreso de acuerdo al cargo a desempeñar. 

El CONSORCIO TEUSAVIAL realiza Evaluaciones Médicas Ocupacionales de ingreso, periódicas y 

de retiro en relación al profesiograma; para tal fin se diligencia la Historia Clínica Ocupacional previo 

diseño de los perfiles psicofisiológicos, esta historia es manejada por las clínicas (medico ocupacional) 

de convenio establecidas con las instituciones. Se cuenta con un convenio con los Centros Médicos 

Mediexpress IPS, Medilaboral, Servicios Médicos Integrales Lufema, Cendiatra y otros en los cuales 

se desarrollan estas actividades y cuenta con su licencia en salud ocupacional. 

7.7 Reporte de Investigación de Accidentes /Incidentes de Trabajo y Enfermedad Laboral 

Tabla 9 Consolidados de Accidentes Laborales 
 

PERIODO 
N° DE 

TRABAJADORES 
HHT 

N° DE 
ACCIDENTES 

DIAS 
PERDIDOS 

IF IS AUSENTISMO 

22 Enero 2025 / 
21 Febrero 2025 10 1000 0 0 0 0 0 

FUENTE: Propia 

7.8 Evaluación y Seguimiento de Ausentismo Laboral 

 
7.8.1 Ausentismo por Enfermedad General 

Para el presente periodo se reporta una estadística de ausentismo por Enfermedad General del 0% 

7.8.2 Ausentismo Licencia De Maternidad O Ley María 

Para el presente periodo se reporta una estadística de ausentismo por Licencia de Maternidad o Ley 

María del 0% 
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Anexo 6 Indicadores Ausentismo 

7.9 Inspecciones de Seguridad 

 
En cuanto a la realización de inspecciones, de acuerdo al Sistema de Gestión de Seguridad y Salud 

en el Trabajo, se realizaron en el periodo en mención las siguientes inspecciones: 

7.9.1 Inspecciones realizadas 

Para el periodo en mención no se realizaron Inspecciones ya que no se cuenta con campamentos de 

obra. 

7.10 Entrega de Elementos de Seguridad de Protección Personal 

 
Los siguientes son los elementos básicos de protección de personal que deberá utilizar el personal 

para asegurar un riesgo mínimo y de seguridad y llevar un control en su entrega y uso. 

 
Tabla 1 Listado Dotación por Cargo 

CARGO EQUIPO DE DOTACION Y DOTACION 
Residentes 
Auxiliares 

Director de Obra 
Coordinación del Proyecto 

Comisión Topográfica 
Inspectores 

o Casco De Seguridad Blanco 
o Monogafas De Seguridad 
o Botas De Cuero Con Punta De Acero 
o Protector Auditivo Inserción  
o Protector Respiratoria (Mascarilla Normal) 
o Chaleco o Chaqueta Impermeable  
o Impermeable Para Invierno 
o Bota De Caucho Con Punta De Acero  
o Guantes Vaqueta   

Operador de Maquinaria o Casco De Seguridad Amarillo 
o Overol  
o Monogafas De Seguridad 
o Botas De Cuero Con Punta De Acero 
o Protector Auditivo Tipo Copa U Orejeras  
o Protector Respiratoria (Mascarilla Normal) 
o Impermeable Para Invierno 
o Bota De Caucho Con Punta De Acero  
o Guantes Nitrilo  

Oficial 
Maestro 

Ayudante 
Auxiliar de Trafico 

Boal 

o Casco De Seguridad Amarillo 
o Overol  
o Monogafas De Seguridad 
o Botas De Cuero Con Punta De Acero 
o Protector Auditivo Tipo Inserción   
o Protector Respiratoria (Mascarilla Normal) 
o Impermeable Para Invierno 
o Bota De Caucho Con Punta De Acero  
o Guantes vaqueta  
o Guantes De Caucho  
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7.11 Plan de Emergencias y Contingencias 

El plan de emergencias y Contingencias, proporciona las acciones preventivas y las actividades de 

capacitación a los trabajadores como mecanismos para lograr la motivación del personal involucrado 

con el proyecto y a la comunidad en general en la prevención y atención de emergencias.  

De la misma manera, para la obra y el PAC, se tendrán disponibles los elementos para la atención 

de emergencias tales como botiquín para la atención de primeros auxilios, extintor y camilla para el 

traslado de personal en caso de ser requerido.  

 

7.11.1 Divulgación. 

Para efectos de su implementación, este plan considera la capacitación y formación de Brigadistas entre 

los trabajadores de la empresa cuyas principales funciones se listan a continuación: 

✓ Atender el llamado de emergencia en forma inmediata. 
✓ Verificar la emergencia reportada. 
✓ Utilizar los elementos necesarios para atender la emergencia. 
✓ Proteger y atender en orden de prioridades: vida humana, animal, maquinaria, equipo, 

material y edificaciones. 
✓ Alertar de un riesgo mayor que haga necesario evacuar la zona. 
✓ Coordinar y controlar la evacuación de la zona. 

 
7.11.2 Conformación de Brigadas de Emergencia. 

El Contratista conformará la Brigada de Emergencia, durante la primera semana del segundo mes de 

iniciar labores constructivas cuando se cuente con un aproximado del personal total de obra, de 

acuerdo al Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0256 de 2014 donde se establece que todo lugar de 

trabajo deberá disponerse de personal capacitado, métodos, equipos y materiales adecuados para la 

prevención y extinción de incendios. 
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7.11.3 Directorio Telefónico de Brigada de Emergencia 

Tabla 10 Entidades Externas de Apoyo en Bogotá 
 

119 Bomberos 144 Defensa Civil 

132 Cruz Roja 125 Emergencias Médicas 

112 Policía Metropolitana 127 Policía Tránsito 

136 Centro Toxicológico 164 Gas Natural 

116 Empresa de Acueducto y Alcantarillado 115 Enel Codensa 

114 Empresa de Teléfonos de Bogotá 157 DIJIN 

FUENTE: Propia 
 

 

7.11.4 Actividades y capacitaciones de la brigada 

Para el presente periodo no se reporta capacitación en la brigada de emergencia ya que no se encuentra 

conformada. 

7.11.5 Simulacros 

Para el presente periodo no se tiene Simulacros programados. 

7.11.6 Emergencias Presentadas 

Para el presente periodo no se reportan emergencias. 

7.12 Suministro de Hidratación 

Se dispondrán de botellones de agua de 25 litros, los cuales serán inspeccionados por los inspectores 
SST y la residente SST estando atentos al momento de requerir el suministro, para el servicio de los 
trabajadores de la obra. Para cuando se inicien actividades constructivas se dispondrá en cada frente 
de obra 

7.13 Actividades de Capacitación Charlas de Seguridad e Inducción 

Capacitación: Para el presente periodo se realizaron las inducciones al personal contractual. 
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Tabla 11 Listado inducciones 

 

CANTIDAD DE ASISTENTE 

10 trabajadores 

FUENTE: Propia 
 
 

8 . MAQUINARIA, EQUIPOS Y VEHÍCULOS  

Tabla 12 Maquinaria y Equipos 
 

MANEJO MAQUINARIA Y EQUIPO 

 
OBJETIVO 

- Controlar la maquinaria y equipos 
- Evitar derrames de líquidos de maquinaria y otros 
-Evitar accidentes y afectaciones al tráfico vehicular 
-Hacer un control óptimo de las herramientas 

ETAPA Construcción TIPO DE MEDIDA Prevención / Control 

IMPACTOS A MANEJAR 

La implementación de las medidas de manejo para la maquinaria y equipos utilizados en las obras de 

construcción permiten controlar los siguientes impactos: 

- Generación de ruido. 

-Contaminación del aire 

- Alteración características del suelo 

-Contaminación del suelo 

-Riesgo de accidentalidad 

MEDIDAS DE MANEJO 

- Realizar un mantenimiento periódico a los vehículos para garantizar la perfecta combustión de los motores, el ajuste de los componentes 

mecánicos, el balanceo y la calibración de las llantas. 

-En los vehículos Diésel el tubo de escape debe estar a una altura mínima de 3m. 

-Se debe solicitar el certificado de emisiones atmosféricas vigente. 

-En todos los casos cumplir con los requerimientos sobre calidad del aire fijado en la Normatividad Ambiental Vigente. 

- Se deberán emplear vehículos de modelos recientes, con el objeto de minimizar emisiones atmosféricas que sobrepasen los límites 

permisibles. 

- Efectuar el mantenimiento de la maquinaria en centros debidamente autorizados. 

-Verificar que los vehículos transportadores de concreto, mezclas asfálticas, emulsiones y otros, se encuentren en óptimas condiciones con el 

fin de evitar derramamientos que contaminen el suelo. En caso de que el derrame ocurra, recolecte de inmediato los residuos y dispóngalos en 

un botadero debidamente autorizado. 

-Toda la maquinaria y equipo debe portar extintor multipropósito. 

SEGUIMIENTO 

Lista de Chequeo mensual. 

FORMATO DE 

CONTROL MENSUAL 

- Listado de Maquinaria, equipos y vehículos en obra. 

- Inspección de maquinaria, equipos y vehículos en obra. 

RESPONSABLES - Contratista de Obra (Director de Obra, Ingeniero Residente SST Y Ambiental) 

FUENTE: Propia 



 

 

 CONTRATO DE OBRA No. 552- 2024 COP (120683) Versión: 00 

“EJECUTAR A PRECIOS UNITARIOS Y A MONTO AGOTABLE, LAS OBRAS Y ACTIVIDADES NECESARIAS 

PARA LA CONSERVACIÓN DE LA MALLA VIAL, CICLOINFRAESTRUCTURA, ESPACIO PUBLICO, Y 

PUENTES PEATONALES Y/O VEHICULARES PERTENECIENTES A LA MALLA VIAL LOCAL E INTERMEDIA 

DE LA LOCALIDAD DE TEUSAQUILLO, EN LA CIUDAD DE BOGOTÁ D.C. DE CONFORMIDAD CON LOS 

ESTUDIOS PREVIOS, ANEXO TÉCNICO Y APÉNDICES” 

 
Para el presente periodo no se presentó Maquinaria ya que el contrato se encuentra en etapa 

Preliminar. 

 

8.1 Conclusiones Recomendaciones 
 

• Durante el periodo del presente informe, se dio cumplimiento en cada una de las actividades 

realizadas en el área SST, de acuerdo a los documentos contractuales y a la normatividad 

vigente. 

• Se presentaron 10 ingresos de personas nuevas a quienes se les realizo la correspondiente 

inducción y notificación de riesgos. 

• No se presentaron accidentes de trabajo en el periodo del periodo del 22 de enero de 2025 al 

21 de febrero de 2025. 

• Se realizo entrega de dotación y Epp. 
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13 2 2025 DESDE HASTA

18- 28 AÑOS
> O IGUAL 29 

AÑOS

MUJERES 4 4

HOMBRES 6 6

TOTAL 10 0 10

18- 28 AÑOS
> O IGUAL 29 

AÑOS

MUJERES 0 0 0

HOMBRES 0 0 0

TOTAL 0 0 0

CLASE 

RIESGO

1 X V APTO

2 X V APTO

3 X V APTO

4 X V APTO

5 X V APTO

6 X V APTO

7 X V APTO

8 X V APTO

9 X V APTO

10 X V APTO

10 TOTAL 

Firma 

Nombre

LIC. SST No

(indicar el número de la licencia SST)  y (fecha de expedición de la licencia SST)

FORMATO

FECHA SUBDIRECCIÓN GENERAL DE DIRECCIÓN TÉCNICA DE SUBDIRECCIÓN TÉCNICA PERIODO INFORME

CONTRATO No CONTRATO DE OBRA No. 552-2024 COP (120683) CONTRATO No

CONTRATISTA / CONSULTOR CONSORCIO TEUSAVIAL INTERVENTOR

22/01/2025 28/02/2025

CONTRATISTA OBRA / CONSULTORIA INTERVENTORIA

OBJETO

“EJECUTAR A PRECIOS UNITARIOS Y A MONTO AGOTABLE, LAS OBRAS Y ACTIVIDADES NECESARIAS PARA LA 

CONSERVACIÓN DE LA MALLA VIAL, CICLOINFRAESTRUCTURA, ESPACIO PUBLICO, Y PUENTES PEATONALES Y/O 

VEHICULARES PERTENECIENTES A LA MALLA VIAL LOCAL E INTERMEDIA DE LA LOCALIDAD DE TEUSAQUILLO, EN LA 

CIUDAD DE BOGOTÁ D.C. DE CONFORMIDAD CON LOS ESTUDIOS PREVIOS, ANEXO TÉCNICO Y APÉNDICES”

OBJETO

MES DE REPORTE

PERSONAL DISTRIBUCIÓN DE PERSONAL POR LOCALIDADES DE RESIDENCIA

CONSOLIDADO 1 2 12 13 143 4 5 6 7 8

1

OTRO (Fuera de 

Bogotá)

ENE-FEB

1

15 16 17 18 19 209 10 11

13 1

11

0 0 0 0

1

0 0 0

CONDICIÓN DISCAPACIDAD 1 2 3 4 5 6

0 0 0 0 0 00 0 0 0 0 00 0

19 2013 147 8 9 10 11 12
OTRO (Fuera de 

Bogotá)
15 16 17 18

EGRESO

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 0 0 0 0

   NUEVO

FECHA  CERTIFICADO DE APTITUD 

MEDICA
VALORACION 

INGRESO
TIPO DE CONTRATO

NOMBRE DEL 

TRABAJADOR
CEDULA EDAD

SEXO

F   /   M

LOCALIDAD DE 

RESIDENCIA N°
CARGO

FECHA

INGRESO

NÚMERO EMPRESA (CONTRATISTA/ SUBCONTRATISTA )

DATOS DEL TRABAJADOR ARL EPS AFP

FECHA

RETIRO

NOMBRE 

ARL

FECHA 

AFILIACION

NOMBRE

EPS

NOMBRE

AFP
INGRESO PERIÓDICO

SANITAS COLFONDOS 6/03/2024 N/A N/A

LISANDRO NUÑEZ GALEANO OPS
LISANDRO NUÑEZ 

GALEANO 
5471618 42

PUENTE 

ARANDA 

ESP. GEOTECNIA Y 

PAVIMENTOS
1/02/2025 N/A POSITIVA 10/02/2025JUAN RICARDO TRONCOSO RIVERA OPS

JUAN RICARDO 

TRONCOSO RIVERA
80026555 45

NUEVA EPS COLFONDOS 24/12/2022 N/A N/AUSAQUÉN
ESPECIALISTA 

HIDRAULICO
1/02/2025 N/A POSITIVA 6/02/2025

COMPENSAR COLPENSIONES 12/02/2025 N/A N/AMARTIRES
RESIDENTE 

AMBIENTAL
18/02/2025 N/A SURA 18/02/2025

SANITAS COLPENSIONES 20/02/2025 N/A N/A

CONSORCIO TEUSAVIAL LABORAL
HENRY CAMILO DURAN 

MARQUEZ
80903575 39

SURA 13/02/2025

N/A

SURA

SURA

SURA

TUNJUELITO TOPOGRÁFO 19/02/2025 N/A SURA 19/02/2025CONSORCIO TEUSAVIAL LABORAL
DANIEL FELIPE SANCHEZ 

MOLINA
1023928966 31

FONTIBÓN
INGENIERA CIVIL DE 

OBRAS Y TÉCNICA
13/02/2025 N/A

1014240890

49

43

32

USAQUÉN

PUENTE ARANDA 

ENGATIVA

RESIDENTE DE 

OBRA

RESIDENTE SOCIAL

RESIDENTE SST

18/02/2025

18/02/2025

18/02/2025

N/A

N/A

1032380392 38

COMPENSAR COLPENSIONES 18/02/2025 N/A N/A

CONSORCIO TEUSAVIAL LABORAL
YOHANA MARCELA 

AREVALO MOLINA

CONSORCIO TEUSAVIAL

CONSORCIO TEUSAVIAL

CONSORCIO TEUSAVIAL

LABORAL

LABORAL

LABORAL

ANDRES FELIPE 

ECHANDIA ROLDAN

ANGELA MARIA QUIROGA 

GALVIS

TATIANA ANDREA 

VALDELEÓN MANRIQUE

79785617

52753727

   ANTIGUO

   RETIRO 

   INGRESO - RETIRO

   PERSONAL ROTATIVO

   ANTIGUO

   RETIRO

   INACTIVOS

(Campo destinado para la firma ORIGINAL)

Residente/Especialista SST Contratista Obra/Consultor/ interventor

CONSORCIO TEUSAVIAL LABORAL
SANDRA ISABEL PERILLA 

FONSECA
52104995 52

   NUEVO

FAMISANAR COLPENSIONES 23/01/2025 N/A N/ABOSA AUXILIAR SOCIAL 25/01/2025 N/A SURA 25/01/2025

18/02/2025

18/02/2025

18/02/2025

SANITAS

SANITAS

SANITAS

SKANDIA

COLPENSIONES

PORVENIR

29/07/2024

24/02/2025

27/01/2025

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

SURA 5/02/2025 SURA COLPENSIONES 29/07/2025 N/A N/AINGENIERIA VOLQUETAS Y CONSTRUCCIÓN OPS
JUAN FELIPE DELGADO 

VALBUENA
79947081 47 USAQUÉN DIRECTOR DE OBRA 1/02/2025 N/A

Formato: FO-AC-07 Versión: 4 Página 1



NO
TIPO DE 

ACTIVIDAD TEMA PROGRAMA P E
Fecha

P E
Fecha

P E
Fecha

P E
Fecha

P E
Fecha

P E
Fecha

P E
Fecha

P E
Fecha

1 Capacitación Tabaquismo SG-SST 1

2 Capacitación Alcoholismo y Drogadicción SG-SST 1

3 Capacitación Prevención Accidentes E Incidentes de Trabajo SG-SST 1

4 Capacitación Prevención de daños en la red de GAS NATURAL SG-SST 1

5 Capacitación Riesgos existentes en obra SG-SST 1

6 Capacitación Seguridad Vial SG-SST 1

7 Capacitación Manejo Manual de Cargas SG-SST 1

8 Capacitación Prevención de daños en la red de GAS NATURAL SG-SST 1

E P R

Mes 8

MATRIZ DE CAPACITACIÓN Y ENTRENAMIENTO

Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4

EJECUTADO PROGRAMADO REPROGRAMADO

Mes 5 Mes 6 Mes 7



P E P E P E P E P E P E P E P E P E

Elboración del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). 1 1 1 1

Elaboración y divulgación del  Reglamento de Higiene y Seguridad. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Elaboración, divulgación y publicación de la Política de Seguridad y Salud en el Trabajo. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Conformación del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo COPASST o 

designación del vigía SST y reuniones mensuales
1 1 1 1 1 1 1 1 1

Elaboración de la matriz de peligros, valoración de riesgos y determinación de controles, 

divulgación al personal
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Elaboración del plan de emergencias, divulgación al personal 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Diligenciamiento documentacion de ingreso 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Prevención del Acoso Laboral-  Conformación Comité de Convivencia Laboral CCL y 

reuniones trimestrales
1 1 1 1

Entrega de elementos de protección personal 1 1 1 1 1 1

Exámenes médico ocupacionales de ingreso 1 1 1 1

Exámenes médico ocupacionales de retiro

Inducción SST 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Divulgación politicas de la empresa 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

TOTAL ACTIVIDADES 12 10 12 10 8 0 8 0 9 0 9 0 8 0 9 0 9 0

Divulgación Instructivo trabajo en excavaciones 1 1 1 1 1 1 1

Seguimiento a los permisos de trabajo (inicio de actividad)

seguimiento a los accidentes asociados a este riesgo (cuando aplique a Riesgos 

Prioritarios) (inicio de actividad)

Divulgar lección aprendida accidentes (cuando aplique)

TOTAL ACTIVIDADES 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0

inspección Locativa 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Inspecciones de los Botiquines 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Inspección extintores 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Entrega de EPP 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Inspección uso de EPP 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Inspección de Herramientas 1 1 1 1 1 1 1 1 1

TOTAL ACTIVIDADES 6 0 6 0 6 0 6 0 6 0 6 0 6 0 6 0 6 0

Seguimiento al mantenimiento preventivo y correctivo de vehículos (seguimiento

inspección de vehículos)
1 1 1 1 1 1 1 1

Seguimiento al mantenimiento preventivo y correctivo de maquinaria (seguimiento

inspección Verificación y operación diaria de maquinaria equipos y/o vehículos)
1 1 1 1 1 1 1 1

Actualizar listado de equipos de oficina y maquinaria 1 1 1 1 1 1 1 1

TOTAL ACTIVIDADES 0 0 3 0 3 0 3 0 3 0 3 0 3 0 3 0 3 0

Mantenimiento de las condiciones de los puestos de trabajo 1

Implementación y seguimiento de pausas activas relacionadas con riesgo biomecánico 1 1 1 1 1 1 1 1 1

TOTAL ACTIVIDADES 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 2 0 1 0 1 0 1 0

Identificar de manera visible las diferentes áreas de trabajo (respecto a orden y limpieza) 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Identificar de manera visible los sitios de almacenamiento de productos químicos,

materiales, lugares de acopio provisionales, reciclaje chatarra residuos comunes.
1 1 1 1 1 1 1 1 1

Identificar los elementos de seguridad y atención de emergencias 1 1 1 1 1 1 1 1 1

TOTAL ACTIVIDADES 3 0 3 0 3 0 3 0 3 0 3 0 3 0 3 0 3 0

Re induccion (cuando aplique)

Entrega de restrcciones/recomendaciones medicas (cuando aplique)

Seguimiento diagnostico de salud por EG (cuando aplique)

Seguimiento condiciones de trabajo en sitio (cuando aplique)

Entrega de reintegro laboral (cuando aplique)

Seguimiento de casos por ATEL (cuando aplique)

Seguimiento de casos de cierre (cuando aplique)

Iinforme de estdo de casos a gerencia (cuando aplique)

Seguiminto recobo de incapacidades (cuando aplique)

TOTAL ACTIVIDADES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

### ### 0% 0% 0% 0% 0% 0%

ACTIVIDADES

OPERATIVO

AGOJUN JUL
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PLAN DE TRABAJO ANUAL

SEP

SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG – SST
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CONSORCIO TEUSAVIAL 
 
 

Av 9 N° 113-52 Oficina 906 
rh.ingevolco@gmail.com 

4041713 

 
 
 
 
 
 
 

CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES 
PARAFISCALES ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 

 
 
 
 
 
 
 
 

Yo, JUAN FELIPE DELGADO VALBUENA, identificado con la cedula de ciudadanía No. 79.947.081 
de Bogotá en mi condición de Representante Legal de CONSORCIO TEUSAVIAL con Nit 
901.902.101-5, se encuentra al día con el pago de sus obligaciones provenientes del sistema de salud, 
riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano 
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje y liquidaciones cuando a ello hubiere lugar, 
durante el periodo Enero y Febrero del 2025. 

 
 
 
 
 

 
La presente certificación se expide en Bogotá D.C, a l o s  V e i n t i se i s  (26) días del mes de 
Febrero del 2025. 
 
 
 
Cordialmente, 

 

 
 
 
 
 
 

JUAN FELIPE DELGADO VALBUENA 

REPRESENTANTE LEGAL 

CONSORCIO TEUSAVIAL 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:rh.ingevolco@gmail.com


CONTRATISTA CONSORCIO TEUSAVIAL

INTERVENTOR

CON 

TIEMPO 

PERDID

O

SIN 

TIEMPO 

PERDID

O

D

I

R
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C

T

A

I

N

D

I

R

E

C

T

A

V

I

S

I

T

A

N

T

E

 

O

T

R

O

< 20 
20 a 

40
> 40

MASCUL

INO

FEMENI

NO

DIURN

A 

NOCTU

RNA

CODI

GO

FACTOR

ES 

PERSON

ALES

CODI

GO

FACTO

RES DE 

TRABA

JO

CODI

GO

ACTOS 

SUBESTA

NDARES

CODI

GO

CONDICIO

NES 

SUBESTA

NDARES

DIAS 

PERDI

DOS

22 Enero 2025 / 21 Febrero 2025PERIODO DE INFORME:

“EJECUTAR A PRECIOS UNITARIOS Y A MONTO AGOTABLE, LAS OBRAS Y ACTIVIDADES NECESARIAS PARA LA 

CONSERVACIÓN DE LA MALLA VIAL, CICLOINFRAESTRUCTURA, ESPACIO PUBLICO, Y PUENTES PEATONALES Y/O 

VEHICULARES PERTENECIENTES A LA MALLA VIAL LOCAL E INTERMEDIA DE LA LOCALIDAD DE TEUSAQUILLO, EN LA 

CIUDAD DE BOGOTÁ D.C. DE CONFORMIDAD CON LOS ESTUDIOS PREVIOS, ANEXO TÉCNICO Y APÉNDICES”

EVENTO FECHA DE 

OCURRENCIA

FECHA DE 

SEGUIMIENTO

PARTE DEL 

CUERPO 

AFECTADA

CAUSAS BASICAS                     ( 

Según NTC 3701) FECHA DE 

CUMPLIMIENTO

SEVERIDAD 

DEL 

ACCIDENTE

COSTO 

TOTAL

CAUSAS INMEDIATAS                 ( 

Según NTC 3701)DIAS DE 

INCAPACIDAD

CARACTERIZACIÓN DE ACCIDENTES

MEDIDAS 

DE 

INTERVE

NCION/AC

CIONES 

CORRECT

IVAS Y 

PREVENTI

VAS

GÉNERO

TIPO DE 

LESION

DE MANTENIMIENTO DEL SUBSISTEMA VIAL

552-2024 COP (120683)

AGENTE DE 

LA LESION

DIAS 

CARGADO

S

EDAD (años)

CLASE DE 

ACCIDENTE

AGENTE 

DEL 

ACCIDENTE

NOMBRE 

ACCIDENTADO
CEDULA CARGO

No

.

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO 25/02/2025

TIPO DE VINCULACION

TERCE

RO

JORNADA DE 

TRABAJO

DIA DE 

OCURRENCI

A

AREA DE 

LABOR DEL 

ACCDENTADO

PROCESO O 

LUGAR DE 

OCURRENCIA 

DEL 

ACCIDENTE

TIPO DE 

ACCIDENTE

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE INFRAESTRUCTURA

SUBDIRECCIÓN TÉCNICA

CONTRATO OBRA No.



Periodo: 22/01/2025 a 21/02/2025 Año: 2025

1176

10

8

6

5

0

0

0,00

0

6

1176

0,00

0

6

1176

0,00

0,00

0

1176

0,00

0

10

No. total de horas extra/suplementario =

No. total horas ausentismo = 

1. Índice de Frecuencia (I.F.) =

3. Índice de Lesiones Incapacitantes (I.L.I.) =

CONSORCIO TEUSAVIAL
CONTRATO DE OBRA N° 552-2024 COP (120683)

Estadística de Accidentalidad y Ausentismo

Los índices presentados a continuación se calcularon de acuerdo a los procedimientos descritos a la legislación 

vigente

Horas hombres trabajadas = 

No. promedio trabajadores en periodo =

No. horas hombre trabajadas al día =

Días trabajados la semana = 

Semanas trabajadas en el mes=

No. promedio trabajadores en periodo =

No. accidentes de trabajo en periodo =

K =

Horas hombres trabajadas = 

2. Índice de Severidad (I.S.) =

No. días incapacidad x AT en periodo =

K =

Horas hombres trabajadas = 

4. Tasa de Ausentismo General (T.A.g.) =

No. días perdidos x Enferm./permiso =

Horas hombres trabajadas = 

5. Tasa de Accidentalidad (T.A.) =

No. de AT en periodo =



ITEM NOMBRE CARGO 
DIAS TRABAJADOS 

CORTE 
HORAS DIA DEDICACION %

No.HORAS 

AUSENTISMO

No. DE HORAS 

EXTRAS

TOTAL HORAS 

HOMBRE MES

1
JUAN RICARDO TRONCOSO 

RIVERA
ESP. GEOTECNIA Y PAVIMENTOS 18 8 100% 0 0 144

2 LISANDRO NUÑEZ GALEANO ESPECIALISTA HIDRAULICO 18 8 100% 0 0 144

3
SANDRA ISABEL PERILLA 

FONSECA
AUXILIAR SOCIAL 24 8 100% 0 0 192

4
YOHANA MARCELA AREVALO 

MOLINA

INGENIERA CIVIL DE OBRAS Y 

TÉCNICA
8 8 100% 0 0 64

5
HENRY CAMILO DURAN 

MARQUEZ
RESIDENTE AMBIENTAL 4 8 100% 0 0 32

6
DANIEL FELIPE SANCHEZ 

MOLINA
TOPOGRÁFO 3 8 100% 0 0 24

7
JUANFELIPE DELGADO 

VALBUENA 
DIRECTOR DE OBRA 18 8 100% 0 0 144

8
ANDRES FELIPE ECHANDIA 

ROLDAM
RESIDENTE DE OBRA 18 8 100% 0 0 144

9
ANGELA MARIA QUIROGA 

GALVIS
RESIDENTE SOCIAL 18 8 100% 0 0 144

10
TATIANA ANDREA VALDELEÓN 

MANRIQUE
RESIDENTE SST 18 8 100% 0 0 144

1176

10

INFORME HORAS HOMBRES TRABAJADAS PERIDO DEL 22 ENERO 2025 / 21 FEBRERO 2025

CONSORCIO TEUSAVIAL

TOTAL
TOTAL HORAS

TOTAL TRABAJADORES


